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POLITICA DE SEGURIDAD HYS

Addoc es una empresa privada, auténoma y comprometida con fomentar en sus empleados, proveedores y clientes la participacién

activa en la transicién hacia estilos de vida sostenibles y responsables con la sociedad.

Compromiso:

Nos comprometemos a cumplir con toda la legislacién vigente aplicable en materia de seguridad y salud en el trabajo, garantizando
un ambiente seguro y saludable. Trabajamos continuamente en la prevencién de riesgos relacionados con lesiones personales, salud
ocupacional, siniestros y dafios materiales, controlando sus posibles consecuencias. Nuestro objetivo es la mejora continua en la

gestion de la seguridad y salud para asegurar la continuidad y el desarrollo sostenible de la empresa.

Administracion y Control:
La gestién de la seguridad y salud se realizard mediante una administracién eficiente, complementada con la participacién activa de
todos los empleados, proveedores y personal contratado. La prevencién de accidentes es responsabilidad compartida en todos los

niveles organizacionales, asi como de cualquier persona que realice actividades en el ambito de Addoc.

PRINCIPIOS

o  Elcumplimiento de las normas de seguridad y salud ocupacional es condicién indispensable para el empleo y la permanencia
en Addoc.

e El cuidado y la proteccién de la salud y seguridad de las personas en todas las etapas de nuestros procesos, operaciones,
mantenimiento de plantas, equipos y materiales es fundamental para la prevencién de accidentes.

e  Todos los riesgos identificados deben ser evaluados, controlados y gestionados adecuadamente.

¢ Cualquier deficiencia en seguridad o salud debe ser corregida oporéunamente.

e Larepeticién de accidentes se previene mediante el reporte inmediato de incidentes, condiciones y practicas inseguras, la
investigacion de causas y la implementacidn de acciones correctivas y preventivas efectivas.

e La alta direccién tiene la responsabilidad de promover y desarrollar una cultura organizacional en la que la seguridad y la
salud sean valores prioritarios.

e El conocimiento, la conciencia y la motivacién sobre pricticas y condiciones seguras son esenciales para un desempefio
seguro y saludable.

e  Lacomunicacién efectiva a todos los niveles es clave para el éxito en los programas de formacidn y aprendizaje continuo.

e El compromiso de todos los colaboradores con las jornadas de capacitacion es imprescindible para la prevencién de riesgos
en todos los niveles.

o Elordeny la limpieza son condiciones basicas para mantener un ambiente de trabajo seguro y saludable.

Confiamos en que todos los miembros de Addoc asumirdn este compromiso como parte de su respgnsabilidad personal hacia la salud

y la prevencién de accidentes, adoptdndolo como un estilo de vida.
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