
 

POLÍTICA DE SEGURIDAD HYS 

 
Addoc es una empresa autónoma de carácter privado comprometida constantemente con transmitir y fomentar 

a sus empleados, proveedores y clientes, a que participen con la sociedad en su transición a estilos de vida 

sustentables.  

 
Cumpliremos lo prescripto por la legislación vigente que nos corresponda en todas las cuestiones relacionadas 

con la seguridad y la salud; propiciaremos un ambiente de trabajo saludable y seguro. Nos esforzaremos en la 

prevención de los riesgos de lesiones personales, a la salud ocupacional, de incendio y daños a la propiedad, 

controlando sus consecuencias. Nuestro objetivo es lograr la mejora continua en la administración de la 

seguridad y la salud, para asegurar la continuidad y el desarrollo de nuestra empresa.  

 

Ejerceremos el control de la seguridad y la salud a través de una buena administración, en combinación con 

una participación activa de los empleados, proveedores y servicios contratados. La prevención de accidentes 

es responsabilidad directa de todos los niveles de la Organización, así como de todos los empleados y de 

quienes desarrollan circunstancialmente alguna actividad en el ámbito de Addoc  

 

PRINCIPIOS 

 

 El cumplimiento de las normas de Seguridad y salud ocupacional es la base para la eliminación de 

riesgos, y por lo tanto es condición general de empleo y/o permanencia en Addoc 

 La debida atención al cuidado y protección de la salud y seguridad de las personas en todas las etapas 

de nuestros procesos, operación y mantenimiento de plantas, equipos, y materiales, es la base para la 

prevención de accidentes.  

  Todos los peligros identificados deben ser evaluados y controlados.  

 Todas las deficiencias en seguridad y en salud deben ser corregidas.  

 La repetición de accidentes se previene reportando su ocurrencia, investigando sus causas e 

implantando las acciones correctivas y preventivas adecuadas.  

 La conducción es responsable del desarrollo de una cultura organizacional en la cual la seguridad y 

la salud son valores primordiales.  

 El conocimiento sobre las acciones y condiciones seguras y la motivación son las bases para el 

desempeño seguro y saludable de las personas.  

 La capacidad y habilidad para la comunicación personal y de grupos en todos los niveles de la 

Administración son las bases del éxito en los programas para el aprendizaje permanente de las 

personas.  

 El orden y la limpieza son condiciones básicas para el trabajo seguro.  Confiamos en que todos Uds. 

se asociarán con nosotros en un compromiso personal hacia la salud y la prevención de Accidentes 

como una forma de vida. 

                                                                                                                             

  


